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“Tiesiska palaviba nodoklu administréSana”
tezes

1. Valsts ienémumu dienesta (turpmak — VID) uzdevums tiesiskas palavibas principa
nodro$inasana ir panakt, lai jebkura nodoklu maksataja iesnieguma izskatiSana vienados
apstak]os biitu vienada.

2. Vienotas pieejas nodroSinaSanai VID ir centralizgjis biitiskakos nodoklu administréSanas
procesus (pieméram, registréSanu pievienotas veértibas nodokla maksataju registra, samaksas
terminu pagarinajumu pieskirSanu, skaidrojumu sniegSanu par nodoklu normativo aktu
piem&rosanu). NodroSinata arT automatiska dazadu izzinu un parskatu sanemsana.

3. Konkrétam nodoklu maksatajam sniegtas atbildes tiek uzskaititas un ir pieejamas ikvienam
VID darbiniekam, veicot parbaudes un pienemot lémumus. Nodoklu maksataju konsultéSanas
procesa tiek izmantota standartjautajumu kataloga datubaze. Tadgjadi [éemumu piepemsana
tiek izmantota VID datubazes esosa informacija, lai iegiitu pilnigu parskatu par ieprieks
veiktajam darbibam, t.i.,, sniegtajam konsultacijam, nosiititajam véstulém, pienemtajiem
lémumiem.

4. Nodoklu maksatajiem ir iesp€ja giit tiesisko palavibu par VID ricibu un par VID viedokli
nodoklu pieméroSanas jautajumos, sanemot no VID uzzinu. Tiesiskas palavibas princips
aizsarga privatpersonu, ka VID rikosies atbilstoSi iepriek§ paustajiem izteikumiem, ka
privatpersonai butu jarikojas konkrétaja tiesiskaja situacija, lai privatpersonas veiktas
darbibas saskana ar uzzina noradito VID uzskatitu par likumigam. Tatad, ja privatpersona ir
sanemusi skaidru VID viedokli kada jautajuma, uz to var palauties, attiecigi planojot savu
ricibu, un iestades ve€lak izdotais administrativais akts nevar biit adresatam nelabvéligaks ar1
tad, ja velak iestade konstate, ka uzzina nav bijusi pareiza. Tad€jadi uzzinai likumdevegjs ir
pieskiris Tpasu statusu tiesiskas palavibas konteksta, un taisniguma princips prasa, lai iestade
attaisnotu privatpersonas palavibu, ko radijusi uzzina.

5. Lémumu pienemsana netiek pielautas interpretacijas. Situacija, kad pastav atskirigi viedokli
vai konstatéta interpretacijas iesp€ja, tiek pieprasits viedoklis no atbildigas ministrijas, lai
precizétu normativa akta piem&roSanu konkréta jautagjuma. (Papildus informacijai, lai

! Valsts iepgmumu dienesta generaldirektora vietniece nodoklu joma.



nodroSinatu vienveidigu normativo aktu piemé&roSanu, tiek analizéti generaldirektora
piepemtie lémumi un tiesu nolémumi.)

Administrativaja procesa tiesa, veicot tiesas kontroli par VID nodoklu lietas pienemto
lémumu tiesiskumu, secinats, ka tiesiskas palavibas aizsardzibas princips neaizsarga
privatpersonu pret tiesibu normu interpretacijas mainu. Tiesiska palaviba aizsarga personas
tiesiskas intereses, bet personas interese nemaksat nodokli gadijumos, kad tiesibu normas to
paredz, nav atzistama par tiesisko interesi. Ja personai ieprieks ir bijis veikts nodoklu audits,
péc kura iestade maina tiestbu normu piemerosanas praksi un cita, vélak veikta nodoklu audita
rezultata lidzigos apstaklos par citiem taksacijas periodiem aprékina nodokli, tad iestades
ieprieks pielauta kluda tiestbu normu interpretacija, kuras rezultata nodoklis netika aprékinats,
nav atzistama par personas tiesisko interesi. Nodoklu samaksas pienakums, kas izriet no
tiesiska regul&juma, nav uzskatams par privatpersonai nelabvéligam sekam, kas ir radusas
iestades kludas rezultata. Kamér persona nav sané€musi uzzinu, kura noradits, ka nodoklis
konkréta tiesiskaja situacija nav maksajams, tai nevar rasties palaviba par nodokla samaksas
pienakuma, kas izriet no tiesiska regul&juma, neesibu.

Privatpersonai publiski pieejamas vadlinijas par administrativo sodu piemérosanas
pamatprincipiem iestadé sekmé gan amatpersonas piepemta l€muma tiesiskumu un
konsekvenci, gan privatpersonas palavibu, ka amatpersonas riciba ir tiesiska un konsekventa.



